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Vznik obecné prospésné cinnosti

Obecné prospésna spolecnost Posazavi o.p.s. vznikla zapisem do rejstfiku
obecné prospésnych spole¢nosti, vedeného Méstskym soudem v Praze, do
oddilu O, vlozky €. 320, a to usnesenim uvedeného soudu ze dne 25. bfezna
2004 pod ¢.j. F 117585/2003 - F 9397/2004.

Zakladatelé spolecnosti

Jméno zakladatele  Sidlo zakladatele IC
CHOPOS Chotys$any 54, Chotysany 69000948
Bisport, spol. sr.o.  Fr.Janecka 511, Tynec n./Saz. 47540311
Miroslav Némec Brodecka 466, Tynec n./Saz. 68389205
Podblanickem Buchov 3, Postupice 26619962

Sidlo spolecnosti a provozovny
Sidlo

Zamek Jemnisté 1
Postupice
257 01

Provozovny

budova obecniho uradu
Chotysany 54
257 28 Chotysany

budova kulturniho domu
Namésti Ludvika Svobody 2
257 68 Dolni Kralovice

Obecné prospésné sluzby

Spolecnost byla zalozena za ucelem poskytovani obecné prospésnych slu-
Zeb, jejichz cilem je rozvoj regionu POSAZAVI a to zejména:

1. Rozvoj a propagace regionu POSAZAVI a jeho turistického potencialu.
2. Vytvareni novych forem a moznosti ekonomického a turistického vyuzi-
ti krajiny.
3. Ochrana obrazu krajiny, sidel a jejich hodnot jako jediného zakladniho
prostiedku pro rozvoj turistického ruchu.
. Podpora multifunkéniho zemédélstvi a ochrana Zivotniho prostredi.
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5. Sluzby pfi financovani projektd k rozvoji regionu POSAZAVI.

6. Posouzeni projekti zaméFenych k rozvoji regionu POSAZAVI.
7.

Koordinace projekti a produktll zaméfenych k rozvoji regionu
POSAZAVI.

8. Tvorba informacni databanky ke shromazdéni informaci prospésnych
k rozvoji regionu POSAZAVI.



9. Soucinnost se zahrani¢nimi subjekty majicimi vztah k regionu
POSAZAVI.

10. Priprava informacnich a metodickych material(i a Skolnich pomicek.
11. Vychova, vzdélavani a informovani déti a mlddeze.

12. Zajistovani osvéty a vzdélanosti lidského potencidlu kraje.

13. Provoz IC - koordinace a rozvoj.

14. Atestovani sluzeb poskytovanych svymi ¢leny pro zajisténi kvality a stan-
dardu sluzeb.

15. Komunikace s orgény §tétm’ spravy a samospravy pii spolupraci na roz-
voji regionu POSAZAVI.

16. Poradenska ¢innost.

17. Cinnosti spojgné se spolupraci s organy Evropské unie v ramci rozvoje
regionu POSAZAVI.

Pro zajisténi své ¢innosti je spole¢nost také registrovana u Zivnostenského
ufadu na Méstském ufadu Benesov pro tyto predméty podnikani:

Cinnost informa¢nich a zpravodajskych kancelafi

Poradani odbornych kurzl, 3koleni a jinych vzdélavacich akci vcetné
lektorské Cinnosti

Reklamni ¢innost a marketing

Cinnost podnikatelskych, finan¢nich, organiza¢nich a ekonomickych poradct

Statutarni organ spolecnosti
Statutarnim organem spolecnosti je spravni rada, v jejim Cele stoji pfedseda.
1. ledna 2005 -31. ledna 2005

Pfedseda spravnirady:  Miloslav PUta

Clenové spravni rady: Ladislav Hejny
Petr Zapletal
Miroslav Némec
Karel Kroupa
Jaromir Biolek

1. Unora 2005 - 17. fijna 2005

Pfedseda spravnirady:  Miloslav PUta
Clenové spravnirady:  Ing. Karel Kfiz
Ing. Jana Tywoniakova
Miroslav Némec
Karel Kroupa
Jaromir Biolek



Clenové spravni rady k 31. 12. 2005

jméno: Miloslav P(ita, rodné ¢islo 5605110841
funkce: predseda spravni rady

bydlisté: Zahradni 215, 25701 Postupice

ve funkci od: 25. 3. 2004

jméno: Miroslav Némec, rodné cislo 6809271271
funkce: ¢len

bydlisté: Brodecka 466, 25741 Tynec nad Sazavou
ve funkci od: 25. 3. 2004

jméno: Karel Kroupa, rodné cislo 6003070183
funkce: ¢len

bydlisté: Domasin 95, 25801 VIasim

ve funkci od: 1. 6. 2004

jméno: Jaromir Biolek, rodné ¢islo 6207191243
funkce: ¢len

bydlisté: Jilovska 269, 25741 Tynec nad Sazavou
ve funkci od: 1. 6. 2004

jméno: Ing. Karel Kfiz, rodné ¢islo 7407280562
funkce: ¢len

bydlisté: Dolnokralovicka 1294, 25801 Vlasim
ve funkci od: 1. 2. 2005

jméno: Ing. Jana Cechové, rodné ¢islo 725519/0580
funkce: ¢len

bydlisté: Kpt. Nalepky 1638, BeneSov, 256 01

ve funkci od: 18. 10. 2005

Spravni rada se schazi nejméné jednou za tfi mésice. Jednani spravni rady
ridi jeji predseda, v jeho nepfitomnosti urci clenové spravni rady predseda-
jiciho jednani. Spravni rada rozhoduje vétSinovym zpUsobem. Pfi rozhodo-
vani rady rozhoduje nadpolovi¢ni vétsina ¢lend pfitomnych na jednani. Pfi
rovnosti hlast rozhoduje hlas prfedsedy spravni rady.

Spravni rada se v roce 2005 sesla na svych pracovnich setkanich ve dnech
25. Unora, 3. kvétna, 4. srpna, 16. listopadu a 20. prosince.

Kontrolni organ spolecnosti

Kontrolnim organem spolec¢nosti je dozorci rada, v jejim Cele stoji pfedse-
da.

Clenové dozoréi rady k 31. 12. 2005

jméno: Ing. Miluse Bure3ova, rodné ¢islo 5658140015
funkce: predsedkyné dozor¢i rady

bydlisté: Chrast nad Sazavou 186, Tynec nad Sazavou, 257 41
ve funkci od: 1. 6. 2004
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jméno: Pavel Roschel, rodné ¢islo 6903050176
funkce: ¢len

bydlisté: Druzstevni 1145, 25801 VIasim
trvani ¢lenstvi od: 25. 3. 2004

ve funkci od: 25. 3. 2004

jméno: Pavel Kfizek, rodné cislo 6904210555
funkce: ¢len

bydlisté: Vétrna 855, 25901 Votice

ve funkci od: 1. 6. 2004

Dozorci rada se schazi nejméne jednou za tii mésice. Jednani spravni rady
fidi jeji pfedseda, v jeho nepfitomnosti urci clenové spravni rady predseda-
jiciho jednani. Dozor¢i rada rozhoduje vétsinovym zplsobem. Pfi rozhodo-
vani rady rozhoduje nadpolovi¢ni vétsina ¢len(, pfitomnych na jednani. Pri
rovnosti hlast rozhoduje hlas predsedy spravni rady.

Dozorci rada se v roce 2005 sesla na kontrolnich dnech

24. bfezna kontrola hospodareni spole¢nosti
30. zafi kontrola hospodareni spole¢nosti
28. prosince  pfiprava pripominek k rozpoctu spole¢nosti na rok 2006

r y

Roc¢ni ucetni zavérka

Vysledovka po jednotlivych c¢innostech

Cinnost Naklady Vynosy Hospodafsky zisk
Dotace StKU - cestovni ruch 194 880,00 194 880,00
Provozni naklady 1130000,24| 178961735 659 617,11
Webové stranky 36 902,00 -36 902,00
Strategické planovani 255,00 -255,00
Cinnost organt spole¢nosti 6 648,00 -6 648,00
Reklama 180 119,97 87 786,91 -92 333,06
Veletrhy 41 452,20 87 300,00 -45 847,80
Seminare 9570,50 2 000,00 -7 570,50
Spolecensky vecer 78 525,56 80 000,00 1474,44
Brozura 23 900,00 23 900,00
Informacni centra 5792,00 63 515,00 57 723,00
Zpravodaj Posazavi 38 470,00 37 276,56 -1193,44
Poradenska ¢innost 13 161,35 61 212,70 48 051,35
Informacni kampan 11 293,10 -11 293,10
Komunitni planovani 27 653,04 -27 653,04
Kalendar akci 42 000,00 46 216,50 4 216,50




Konference 112 544,70 [ 349428,08 236 883,38
Cinnost odbornych poradct 12 000,00 -12 000,00
Cestovni ruch 879 653,50 | 1027 930,86 148 277,36
Euromanazer 33943,03 33 943,03
Leader+ 962 560,50 -962 560,50
Tvorba partnerstvi - StkU 260 600,77 54 619,50 -205 981,27
Vysledovka
Naklady
Spotfeba materialu 287 728,31
Opravy a udrzovani 1 140,40
Cestovné 78 291,50
Naklady na reprezentaci 88 018,59
Ostatni sluzby 1787 956,13
Mzdové naklady 1215 018,00
Zakonné socialni pojisténi 383 434,00
Jiné ostatni naklady 7 615,50
Naklady celkem 3849202,43
Vynosy
Trzby z prodeje sluzeb 2 863 854,72
Uroky 248,18
Jiné ostatni vynosy 1,59
Prijaté pfispévky (dary) 235 400,00
Provozni dotace 840 122,00
Vynosy celkem 3939 626,49

Hospodarsky zisk celkem 90 424,06

Ovéfeni ro¢ni ucetni zavérky a ucetniho hospodarského vysledku za obdobi
leden az prosinec 2005 proved! auditor Ing. Milos Pavlik, osvedceni €. 0051
Komory auditort Ceské republiky. Organizaci pfi kontrole zastupoval pted-
seda spravni rady Miloslav Pita a ucetni Marie Matouskova.

Vyrok auditora

Proved| jsem v rdmci finan¢niho auditu, ovéfeni udaji obsazenych v pfilo-
Zzené rozvaze, vykazu zisku a ztraty a pfiloze spole¢nosti Posazavi o.p.s. se
sidlem v Postupicich, Zamek Jemnisté 1 sestavené k 31. 12. 2005, a to v sou-
ladu s platnymi pravnimi normami.

Organizace podléha povinné auditu ro¢ni ucetni zavérky podle zakona
o obecné prospésnych spolecnostech.

Vedeni spolec¢nosti je zodpovédné za sestaveni Ucetni zavérky a vedeni
Ucetnictvi tak, aby bylo Uplné, priikazné, spravné, spolehlivé a trvanlivé.
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Finan¢ni audit zahrnuje vybérovym zplsobem provedené ovéreni ucetnich
zaznamu a dalSich informaci prokazujicich udaje ucetni zavérky, zhodnoce-
ni ucetnich postupll pouzitych pfi sestaveni Ucetni zavérky, financni situace
spolec¢nosti a posouzeni celkové prezentace ucetni zavérky.

Ovéfeni udaji bylo provedeno vybérovym zplsobem a bylo zjisténo, ze
v ovéfované ucetni zavérce nejsou nedostatky, které by branily jeji schva-
leni.

Domnivam se, Ze jsem v rozsahu ovéreni predlozenych doklad( ziskal ne-
zbytné podklady a poznatky, které poskytuji pfiméfeny podklad pro vyjad-
feni vyroku auditora:

Podle mého ndzoru ucetni zdvérka, ve vSech vyznamnych ohledech po-
ddvd vérny a poctivy obraz aktiv, pasiv a finanéni situace spole¢nosti
k 31. 12. 2005 a ndkladii, vynosii a vysledku hospodareni za rok 2005
v souladu s ucetnimi predpisy platnymi v Ceské republice u spole¢nosti
Posdzavi o.p.s. se sidlem v Postupicich, Zamek Jemnisté 1.

V Postupicich, Zamek Jemnisté 1, dne 17. brezna 2006

Kompletni vyrok auditora véetné priloh - rozvahy, vykazu zisk( a ztrat a pfi-
lohy k ucetni zavérce k 31. 12. 2005 najdete v pfiloze vyro¢ni zpravy.

Zavérecna kontrola dozor¢i rady

Pfi kontrole pfijmové ¢asti rozpoctu bylo zjisténo, ze na zakladé pfijatého
opatfeni je jiz pfijmova slozka rozpoctu - prispévky partnert - plnéna pra-
bézné. Jsou pravidelné vystavovany faktury ve vztahu k jednotlivym part-
nerskym smlouvam.

Byly predlozeny ucetni doklady vztahujici se k ucetni zavérce roku 2005
a audit spolec¢nosti ze dne 17. 3. 2006. Dozor¢i rada kladné hodnoti pozitivni
vyrok auditora.

Dozorci rada provedla prezkoumani ro¢ni ucetni zavérky roku 2005 pficemz
se seznamila zejména s nasledujicimi vykazy a dokumenty

- vykaz zisku a ztrat k 31. 12. 2005

- rozvaha

- pfiloha k ucetni zavérce

Vsechny doklady byly predlozeny v plném a nezkraceném rozsahu.

Vykazovany kladny hospodafsky vysledek doporucuje dozorci rada pouzit
na uhradu ztraty roku 2004.

Dozor¢i rada upozornila feditele spole¢nosti na nutnost dopracovat vnitini
smérnice ve vztahu k novelam zakon, které postihuji existenci spole¢nosti,
a zahdjit tvorbu vnitiniho interniho pfedpisu ve vztahu k moznym zahranic¢-
nim aktivitdam spole¢nosti — Uctovani v cizi méné, kursové rozdily, likvidace
pracovnich cest atp.



ORGANIZACNi SCHEMA SPOLECNOSTI

MiSTNi AKENi SKUPINA

Utad Feditele

ORGANIZACNI
MANAZER

ADMINISTRATIVA

UCETNI
STRATEGIE PROJEKTOVY
ROZVOJE MANAZER
REGIONU.
POSAZAVI PROJEKTOVY
MANAZER
Rizeni PROJEKTOVY
Jmenovani MANAZER
Koordinace
Doporuceni )
EUROMANAZER

Kontrola

Zameéstnanci spolecnosti

Reditel spoleénosti

Reditelem obecné prospésné spole¢nosti byl od 1. éervna 2004 jmenovan
Vaclav PoSmurny.

V roce 1998 kandidoval do zastupitelstva obce v Choty3anech a nasledné
zacal pracovat jako mistostarosta obce. V roce 1999 byl spolu s Jifim
Granatem, starostou obce Chotysany, u zaloZeni svazku obci CHOPOS. Na
podzim roku 2000 nastoupil do svazku obci jako jeho prvni profesionalni
pracovnik. Ve funkci vedouciho manazera pracoval do ¢ervna 2004, kdy
byl jmenovan spravni radou feditelem spole¢nosti. Ve své funkci uplatiuje
zkudenosti z fizeni realizace projekt(, koordinacni schopnosti a predevsim
uméni dlouhodobého planovani a naslednou realizaci planu.
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Organizac¢ni manazerka

Na postu organiza¢ni manazerky byla od 1. Cervna na polovi¢ni Uvazek za-
méstnana Bohuslava Zemanova.

Prvni pracovni zkusenosti ve verfejné spravé ziskala na Obecnim ufadé v Cho-
tySanech, kde nastoupila jako administrativni pracovnice v dubnu roku 2000.
Po dva roky se seznamovala s chodem obecniho ufadu od pfijimani posty az
po zpracovavani a podavani zadosti o dotace a granty. V lednu roku 2002 na-
stoupila jako manazerka svazku obci CHOPOS. ZkuSenosti z dvouleté Cinnosti
v Chotysanech pfenesla do dalsich 19 obci, které ke dne$nimu dni svazek obci
registruje. V ramci své naplné ¢innosti fidi a koordinuje praci dalSich pracovni-
kd, zejména informacni centra. Od ¢ervna 2004 byla zaméstnana na polovi¢ni
Uvazek jako organizacni manazerka u spolec¢nosti Posazavi o.p.s. V této funkci
vyuziva vSech doposud nabytych zkuSenosti pro personalni fizeni a koordinaci
prace.

Projektovi manazefi

Na postu projektového manazera pro region Zelivka zacal pracovat od
1. bfezna 2005 Bc. Jaroslav Svejda.

Velmi bohaté zkuSenosti ziskal jako majitel firmy a také predseda predsta-
venstva firmy zaobirajici se stavebni ¢innosti. Prvni zku3enosti s vefejnou
spravou ziskal pfi civilni vojenské sluzbé v obci Dolni Kralovice. Od roku
2001 pracoval jako manazer svazku obci Mikroregion Zelivka, kde se mu
velmi dobfe dafilo ziskavat prostfednictvim dotaci finan¢ni prostredky ve
prospéch clenskych obci. Od 1.3.2005 je zaméstnan v Posazavi o.p.s. jako
projektovy manazer se zaméfenim na mikroregion Zelivka. Jeho specializa-
ci jsou pravni aspekty cinnosti obci, svazk( obci a jejich partnerstvi s dalsi-
mi subjekty.

Pro oblast regionu Malé Posazavi pracuje od 1. bfezna 2005 jako projektova
manazerka Barbora Cmelikova.

Prvni zkuSenosti se zpracovanim projekt( a Zadosti o granty ziskala ve funk-
ci sekretafe pro zahrani¢i a fund raising v YMCA Ceska republika. Tam také
pracovala s détmi a mladezi jako programovy sekretar. V Jilovém u Prahy,
kam se s rodinou pred sedmi lety prestéhovala, pracovala po dobu nece-
Iého skolniho roku jako ucitelka vytvarné vychovy a po dobu 3esti let jako
manazerka kulturniho centra. Od 1. 3. 2005 pracuje v Posazavi o.p.s. jako
projektova manazerka se zamérenim na mikroregion Malé Posazavi.

Euromanazer

Od 18. fijna 2005 bylo spole¢nosti v partnerstvi se Stfedoceskym krajskym
uradem v ramci projektu Posilovani partnerstvi a zvySovani absorp¢ni kapa-
city (3.3. SROP) zfizeno pracovni misto euromanazera. Na toto procovni mis-
to byla po vybérovém fizeni organizovaném Odborem evropské integrace
Stredoceského krajského uradu pfijata Ing. Jana Tywoniakova.

Pracovala v projektové firmé jako vedouci projektant se specializaci na sta-
vebni fyziku, pozdéji byla vedouci oddéleni pro posuzovéni vlivi koncepci
a staveb na zivotni prostredi. Kratce externé vyucovala stavebni fyziku na
stavebni fakulté CVUT v Praze. Kratce byla externim poradcem ministra Zi-

9



votniho prostfedi. Od listopadu 2002 je ¢lenkou obecniho zastupitelstva.
Od fijna 2005 pracuje v Posazavi o.p.s. jako euromanazerka se zamérenim
na prenos zkusenosti a tvorbu partnerstvi.

Uéetni firmy
Zpracovani ucetnictvi organizace zajistuje na zakladé smlouvy o pracovni
cinnosti Marie Matouskova.

Vystudovala stiedni $kolu se zaméfenim na ekonomii. V priibéhu své pro-
fesni kariéry ziskadvala zkusenosti se zpracovavanim ucetnictvi pro riizné
typy firem. Velké zkusenosti ma s ucetnictvim obci a svazk{ obci, v tom-
to oboru ziskala osvédceni o odborné zpUsobilosti. V naplni své prace
poskytuje poradenstvi partnerdm spolecnosti v oblasti uc¢tovani dotaci
a grantu.

Prehled cinnosti

Posazavi o.p.s. - servisni organizace MAS

Posdazavi o.p.s. vznikla v roce 2002 jako platforma pro zajisténi koordinace
a spoluprace v regionu Posdazavi. Dle svého statutu ma zajistovat rozvoj re-
gionu Posazavi s ohledem na cestovni ruch. Jednoduse feceno je Posazavi
0.p.s. servisni organizaci pro regionalni partnery a také pro Mistni akcni
skupinu (MAS). Technicky a administrativné zajituje chod MAS a pro tuto
¢innost zajistuje financovani. Do této Cinnosti |ze zafadit pofadani setkani
programového vyboru nebo pléna, pfipravu, pfijem a kontrolu realizac-
nich projekt a komunikaci se statnimi organy odpovédnymi za programy
LEADER. Zaroven pracuje spolec¢nost jako poradenské a konzultacni cent-
rum pro partnery — obce, mésta, podnikatele nebo neziskové organizace.
Odpovédnost spolecnosti tedy spociva v perfektnim zajisténi administra-
tivniho servisu a financovani.

Mistni akéni skupina je orgdnem fungujicim v ramci programu Leader. Jeji
hlavni aktivitou je pfiprava a realizace strategie rozvoje regionu Posazavi. Za
timto pojmem se skryva cely systém komunitniho planovani, které zahrnuje
dlouhodobou komunikaci mezi jednotlivymi partnery, ktefi jsou ¢leny MAS.
Plénum MAS tvoli statutarni zastupci jednotlivych partnerd, ¢leny progra-
mového vyboru jsou potom povéreni zastupci, ktefi zastupuji partnery pfi
pracovnich jednanich a maji ve své kompetenci pfipravu zaméri a strategii.
Odpovédnost Mistni akéni skupiny tedy spociva v kvalitnim planovani a pfi-

pravé zamérl rozvoje, které v konecné fazi prispivaji k rozsireni spoluprace
a nasledné k vétsimu poctu realizovanych projektd.

LEADER CR

V ramci tohoto programu byly v roce 2005 monitorovany dva dokon¢ované
projekty, u dalSich tfech se pomahola realizatort s dokoncovanim zavérec-
nych zprav a hlaseni.
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Posazavi o.p.s. pozadala o zafazeni do programu na rok 2005. V ramci hod-
noticiho procesu ovéem nase zadost propadla a nebyla vybrana mezi 21
z celkovych 41 podanych. Samozfejmé nas zajimalo, v ¢em byl zadrhel. Proto
jsme pozadali o oficialni stanovisko Ministerstvo zemédélstvi CR. Dle jeho
vyjadreni patfi MAS Posazavi mezi pilotni a nejlepsi v republice. Problém
nastal pfi hodnoceni externimi tymy, kdy jeden z tym0 nasi strategii velmi
podhodnotil, druhy hodnotil nasi strategii velmi dobfe. Pak oviem doslo
k matematickému souctu bodu. Dalsi problémem pfi celkovém hodnoceni
byla také mald nezaméstnanost v regionu. Toto kritérium zamichalo celko-
vym poradim a Posazavi se neobjevilo mezi témi, ktefi obdrzely tfi miliony
na realizaci projektq.

V pribéhu roku se mistni akéni skupina pfipravovala na podani Zadosti o za-
fazeni do programu na rok 2006. Tato zadost byla podana na MZe koncem
roku.

LEADER+

Rok 2005 nebyl nijak vyjimecny na programy podpory a dotacni politiku jak
Krajského ufadu Stfredoceského kraje a statu, tak fondu EU a nebylo divodu
oCekdvat prevratné zmény v zdmérech obci ani ostatnich partner(. Pfesto
zde byla novinka, kterou nemohou vyuzivat viechny regiony v CR. Rok 2005
byl prvnim rokem, kdy Zadatelé mohli vyuzit moznosti podavani zadosti
o dotace z programu LEADER+. Tento program je financovan z 80 % evrop-
skych a z 20 % statnich prostfedkd. Moznost vyuzit tyto dotacni nastroje ma
pouze 10 regiond v celé CR. Jednim z téchto regiond je i region Posazavi.
Diky této spolupraci mohou obce, podnikatelé, obcanska sdruzeni a dalsi
nestatni subjekty Zadat o finan¢ni podporu z téchto prostredkd.

MAS dostala k dispozici 26 miliénU K¢, z toho 12 % mohla pouzit na pokryti
administrativnich nakladu.

Realizace programu s sebou pfinesla obdobi tvrdé administrativni prace.
Pres vSechny détské nemoce, které pfipravu realizace provazely, jsme se do
stali az k tomu, Ze se nam podafilo vyhlasit a zadministrovat dvé kola vyzev
pro konecné Zadatele.

V ramci programu jsme zajistili kompletni poradensky servis a pomoc pfi
pfipravé projektl az do doby podani Zadosti. Zaroven byla spole¢nost kon
trolnim orgdnem, ktery hodnotil Zadosti kone¢nych Zadatell z administra-
tivniho hlediska. Organizacné jsme zajistili vefejné obhajoby projektl pred
vybérovou komisi a ostatnimi zadateli, ¢innost vybérové komise i progra-
mového vyboru.

V ramci obou kol bylo podano 69 zadosti - 45 v prvnim kole a 24 v kole dru
hém. Tento program pokracuje v regionu Posazavi i v roce 2006.

Partnerska spoluprace se Stredoceskym krajem

Nazev projektu:
Posileni kapacity mistnich a regionalnich organ( pfi planovani a realizaci
programu ve Stredoceském kraji
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Cile projektu:

« vybudovani krajského rozvojového partnerstvi, v némz jsou zastoupeni
vsichni kli¢ovi aktéfi (napf. potencialni pfedkladatelé projekt( do progra-
mu EU ¢ CRv nasledujicim programovém obdobi, tzn. v letech 2007-2013;
vyznamné instituce; volené organy samosprav; apod.), ktefi ovliviuji roz-
hodovani o budoucnosti kraje

pfiprava a vzdélavani aktér(i Ucastnicich se pripravy programu a pfipravy
a implementace projekt(

pfiprava Stfedoceského kraje na programovaci obdobi 2007-2013

zvyseni absorp¢ni a administrativni kapacity véetné zvyseni poctu a kva-
lity Zzaddosti o financovani ze strukturdlnich fondd predkladanych ve
Stfedoceském kraji

zvyseni kvality fizeni v organech vefejné spravy

rozvoj informovanosti o0 moznosti financovani ze strukturalnich fondd EU
véetné poskytovani potfebnych informaci, pokynd a podpory potencio-
nalnim Zadatelm, zpracovateltm a realizatorlim projekt(

Posdazavi o.p.s. se zapojila do projektu jako jeden z partneru. Za téma reali-
zace jsme si zvolili téma Posileni mistniho partnerstvi, v ramci kterého jsme
v roce 2005 realizovali oborova a regiondlni setkani, jejichz cilem je zapojeni
Siroké vefejnosti do procesu rozvoje regionu.

Ve spolupraci s krajskym ufadem jsme realizovali 1. sttedoceskou konferen-
ci o partnerstvi, jejiz cilem bylo prezentovat aktivity z oblasti spoluprace
mezi riznymi sektory.

Tento projekt pokracuje dale i v roce 2006.

Aktivity v mikroregionu Zelivka

V roce 2005 byly vyhlaseny dvé vyzvy k predkladani projektd v programu
Leader+. Prvni probéhla na jafe a bylo vybrano 40 projekt( pro finanéni
podporu v celkové vysi 10.112.762,- K&. Z obci mikroregionu Zelivka projevi-
ly zajem a také predlozily své projekty obce Bernartice, Blazejovice a Dolni
Kralovice. Tyto obce se svymi projekty uspéli a jejich akce budou finan¢né
podpofeny 100% dotaci. Obec Dolni Kralovice dokoncila projekt v prosinci
2005 a podala zadost o proplaceni. Bernartice a Blazejovice realizuji své pro-
jekty v roce 2006.

Na jafe loriského roku probihaly diskuse kolem navrhu Ministerstva Zivotni-
ho prostfedi zafadit oblast vodarenské nadrze Zelivka (Svihov) a &asti kata-
stralniho uzemi obce Bernartice a Borovsko mezi evropsky vyznamné loka-
lity Natura 2000. Navrh pro ministerstvo zpracovalo CHKO Blanik a navrhlo
jej z dlivodu ochrany bolena dravého a kuricky smejkalovy. V rdmci svazku
obci probéhla diskuse a bylo vydano usneseni obci, které nesouhlasilo s na-
vrhem tak, jak byl podan. Obec Bernartice nesouhlasila se zafazenim tohoto
Uzemi do programu Natura 2000 vibec. Zastupci ostatnich obci pozadova-
li zmensit navrhované Uzemi od hraze prehrady k mostu mezi Brzoticemi
a Bezdékovem. Nesouhlas obci je dan obavou, ze jiz omezené podminky
v okoli pfehradni nadrze budou jesté vice zpfisnény. Pfes namitky obci byl
vladou ndvrh schvalen. Dle sdéleni pracovnika CHKO Blanik Ing. Klaudise
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by méla byt navrzena oblast zafazena mezi lokality s rezZimem ,pfirodni

pamatka”. Tento proces bude probihat formou spravniho fizeni, pfi kterém
u Zné vat pfi inky.

bude mozné podavat pfipomink

Projektem, ktery presahuje svym vyznamem a rozsahem hranice mikro-
regionu, je iniciativa obci a mést v povodi Zelivky s nazvem Cista Zelivka.
Tento projekt je dalSi moznosti, kde budou moci obce prosazovat své za-
jmy a ziskavat finan¢ni prostfedky nejen ve vztahu k ochrané Zivotniho pro-
stfedi, ale i v oblasti rozvoje obci obecné. Mikroregion Zelivka je jednim
ze zakladatelt a iniciator(i tohoto projektu, ktery bude zavrsen zaloZzenim
obecné prospésné spole¢nosti Cista Zelivka. Po zalozeni bude spole¢nost
fungovat samostatné ale ve velmi Uzké spolupraci s mikroregiony, obcemi,
mésty a dalsimi subjekty v povodi Zelivky.

V listopadu byl podan projekt s nazvem ,Broadband Zelivka” ktery ma za cil
pokryti celého uzemi mikroregionu, resp. obci, jejichz obcané projevili za-
jem o vysokorychlostni bezdratové pfipojeni k siti internetu. Tento projekt
se uchazi o finan¢ni podporu ze strukturalnich fond( EU. Soucasti projektu
jsou i informaéni systémy. Rada obci chce vyuZit moznost rekonstrukce, ¢i
vystavby obecnich rozhlast a obce Cechtice a Dolni Kralovice cht&ji vybu-
dovat, resp. zrekonstruovat kamerové systémy. Cely projekt pocita s dotaci
85 % z celkovych predpokladanych naklad, tedy spolutcast zicastnénych
obci by neméla presahovat 15 % z celkovych uznatelnych nakladd. Realizace
projektu je ale zcela zavisla na obdrzeni finanéni dotace v celkové predpo-
kladané vysi 85 % . Pokud projekt nebude podporen dotaci, nebo dotace
nebude poskytnuta v pIné vysi, nelze z finan¢nich dlivodu realizaci uskutec-
nit dle pfedlozeného projektu.

Program obnovy venkova Stiedoceského kraje je tradi¢nim zdrojem dotac-
nich prostredkl pro obce a mikroregion. Mikroregion zpracovava nejen zZa-
dosti o dotace, ale provadi zpracovani zavére¢nych zprav.

Svazek obci obdrzel z POV z dotac¢niho titulu 6 a 7 celkem cca 550 tis. K¢ Na
rok 2006 byly podany dva spolecné projekty, prvnim je rekonstrukce do-
pravniho znaceni, ktera reaguje na zakonné povinnosti spravce komunikaci,
tedy u komunikaci v majetku obci jsou to obce, uvést dopravni znaceni do
souladu se zakonnymi pozadavky. Druhy projekt je zaméfen na podporu
a rozvoj kulturnich, spolecenskych a sportovnich akci, kde se predpoklada
nakup aparatury pro ozvuceni a souprav skladacich stold a lavic. Toto zafi-
zeni budou moci vyuzivat nejen vsechny obce mikroregionu, ale napftiklad
i sbory dobrovolnych hasicu.

Mikroregion Zelivka je aktivni i v oblasti kulturnich a spolecenskych aki.
Neucastni se finan¢né, ale pomaha predevsim pfi propagaci a organizaci
téchto akci. Jednou z fady spolecenskych akci byla celorepublikova soutéz
ve sportovnim tanci, ktera se uskutecnila v bfeznu v Dolnich Kralovicich
pod nazvem ,Zelivska perla”. | do budoucna by mikroregion mél podporo-
vat spolecenské, sportovni a kulturni akce.

K neustéle diskutovanému projektu technické infrastruktury Mikroregionu
Zelivka Ize jen konstatovat, Ze dotace ve vysi 2.700.000,- K¢ poskytnuta na
projektovou dokumentaci a Uzemni rozhodnuti pro vystavbu a rekonstrukci
technické infrastruktury Mikroregionu Zelivka, byla pfevedena na rok 2006.
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Mikroregion Zelivka vyviji celou Fadu dalsich aktivit smétujicich k propagaci
a rozvoji obci a zlep3eni spolecenského a kulturniho Zivota obyvatel. Pravé
ke zviditelnéni obci a jejich propagaci by méla pomoci propagacni brozura
obci mikroregionu, na kterou byla z fondu cestovniho ruchu Stredo¢eského
kraje poskytnuta ucelova dotace ve vysi 50.000,- KC. Tento materidl bude
vydan v roce 2006.

Ve Ctvrtém Ctvrtleti projevila obec Horka Il zajem o spolupraci a pfistou-
peni k mikroregionu. Zastupitelstvo obce Horka Il a vybor svazku obci
Mikroregionu Zelivka schvalili tento zamér a Obec Horka Il se v roce 2006
stane ¢lenem Mikroregionu Zelivka.

Aktivity v mikroregionu Malé Posazavi

V brfeznu zacala vykondvat servisni praci pro svazek obci Malé Posazavi
projektova manazerka Barbora Cmelikova. Jeji naplf prace je definovana
mandatni smlouvou mezi Svazkem obci Malé Posazavi a Posazavi o.p.s. (viz.
pfiloha). Manazerka se postupné seznamila s problémy jednotlivych obci
a zaradila je ve formé projekt do katalogu projektl na webové stranky
Posazavi. Tento katalog v pribéhu roku aktualizovala a pfipravovala podle
né&j s jednotlivymi obcemi zadosti o dotace.

Za pomoci Posazavi o.p.s. byla dohledana Strategie mikroregionu Malé
Posazavi, kterd doklada promyslené planovani rozvoje mikroregionu a odka-
zy na néj jsou casto vyzadovany podminkami jednotlivych dotacnich tituld.

Reditel Posazavi o.p.s. Vaclav Posmurny navrhl ve spolupraci s manazerkou
logo Malého Posazavi, které bylo na jedné ze schlizek vyboru jednomysiné
schvaleno.

Na pocatku roku se podafilo aktualizovat a zaregistrovat platné stanovy
Malého Poséazavi a vyrobit razitko Malého Posazavi s aktualnimi udaji a lo-
gem.

V pribéhu roku se manaZerka zucastnila nékolika akci, které mély bud pfimy
vyznam pro Malé Posazavi a nebo ji vedly k poznani naplné prace projek-
tového manazera, ¢i navazani pracovnich kontaktd. Pfi nich méla moznost
seznamit se s mikroregionem Malé Posazavi a jeho obyvateli. Kromé nize
uvedenych mist navstévovala jednotlivé obce, kde spolu s jejich statutarni-
mi zastupci pracovala na zadostech o granty. Vyfizovala administrativni za-
lezitosti na Uradech, pfipravovala a vedla program schiizek vyboru Malého
Posdazavi a vytvarela zavérecné zpravy jiz zrealizovanych projektu.

Smluvni partneri

Ramcové partnerské smlouvy

Mistni akéni skupinu tvofi pravnické a fyzické osoby soukromého i vefejné-
ho sektoru, které se podileji na zakladé RAmcové partnerské smlouvy uza-
viené podle bodu 5 tohoto ¢lanku na ¢innosti Spole¢nosti a na plnéni ucelq,
pro které byla Spole¢nost zalozena.
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Pomér ¢len(l verejného a soukromého sektoru v mistni akéni skupiné musi
byt vzdy alesport maximalné 49 % clenl z vefejného sektoru, alespor 51 %
¢lent ze soukromého sektoru.

Mistni ak¢ni skupinu jako své Uzemni pracovisté zfizuje spravni rada.

Seznam ¢lenl mistni akéni skupiny a jejich zastupcu vede feditel Spolec-
nosti.

Clenové mistni akéni skupiny uzaviraji se Spole¢nosti o svém podilu na spo-
lupraci se Spole¢nosti Ramcovou partnerskou smlouvu.

Kazdy clen mistni akéni skupiny je povinen pisemné jmenovat svého za-
stupce, ktery bude jeho jménem jednat v organech Spolecnosti.

Nejvyssim organem mistni akéni skupiny je Plénum.

‘ Subjekt ‘ Adresa \
Obec Ceréany Vaclavska 36, Ceréany, 257 22

Mésto Tynec nad Sazavou K Nakli 404, Tynec nad Sazavou, 257 41
[svaskyobet ]
Blanik - zajmové sdruzeni obci Lounovice pod Blanikem 16, 257 06

CHOPOS Chotysany 54, 257 28

Malé Posazavi Chocerady 267, 257 24

Mikroregion Dzbany Komenského namésti 700, Votice, 259 17
Mikroregion Podblanicko Jana Masaryka 302, VIasim, 258 14

Mikroregion Zelivka Namésti Dr. Tyrse 56, Cechtice, 257 65
[Steniorganizace ]
Sprava CHKO Blanik VlIasimska 8, Lounovice pod Blanikem, 257 06
Ufad préce Benesov Dukelska 2080, Benesov, 256 70

[Podnibatele ]
Ceska spofitelna, a.s., Pfibram TyrSova 162, Benesov, 256 01

BISPORT spol. s r.o. Ing. Fr. Janecka 511, Tynec nad Sdzavou, 257 41
ELTSEN spol. s r.o. Jana Nohy 1237, BeneSov, 256 01

Ing. Alois Maceska Polskd 19, Praha 2, 120 00

Jaroslav Pelisek Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01

Jifi Sternberg Zamek Jemnisté 1, Postupice, 257 01

Miroslav Némec Brodecka 466, Tynec nad Sazavou, 257 41
Jaroslav Srdinko Tylova 962, Benesov, 256 01

Tomas Bejcek Palmovka 888/3, Praha 8, 180 00

Vladimir Malak Vsetice 6, Netvorice, 257 44
[Neststnineziskovéorganizace ]
Cesky svaz ochrancu pfirody Platenikova 264, Vlasim, 258 01

Jednota bratrska Tynec nad Saz. Benedovska 527, Tynec nad Sazavou, 257 41
UAMK - Automotoklub Naceradec Naceradec 234, 257 08

Podblanickem, o.s. Buchov 3, Postupice, 257 01

Matefské centrum Hvézdicka Kpt. Nalepky 1638, Benesov, 256 01

Materské centrum Kulisek JeSutovo namésti 115, Bystfice, 257 51

Matefské centrum Motylek Okruzni 520, Tynec nad Sazavou, 257 41
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Ochot. divadelni spolek Netopyr Okruzni 429, Tynec nad Sazavou, 257 41
Ochrana fauny Ceskeé republiky Zamecka, Votice, 259 01

POSAZAVSKY PACIFIK, o.s. Havli¢kova 445, Cer¢any, 257 22

Sbor dobrovolnych hasi¢t Zifiany Zinany, Sobéhrdy, 256 01

SHCMS, okres Benesov Nova Prazska 1903, Benesov, 256 01

TJ Sokol Lounovice pod Blanikem Louniovice pod Blanikem 16, 257 06
Z4skolak, o.s Skolni 153, Postupice, 257 01

Jednotlivé polozky smlouvy
« Vytvdreni databdze projektii zarazovdnim projektovych fisi Partnera
do katalogu projektii na www.posazavi.com.

« Publikovdni katalogu projektii jednou rocné v tisténé podobé.

« Provddéni priibézné kontroly pripravenosti projektii Partnera a dopl-
novdni zjisténych udaijii do projektovych fisi.

 Vyddvdni pisemného doporuceni k dopracovdni projektu Partnera od
projektové fise k realizacnimu projektu. Vyddvdni pisemného ndvrhu
Feseni vedouciho k realizaci projektii.

 Provddéni analyzy vhodnosti realizace projektu s propojenim na kon-
krétni druh financovdni.

 Propojovdni Partnerii Spolecnosti za ucelem realizace projektii.
» Provddéni osobnich konzultaci povéfenému zdstupci Partnera

« Provddéni konecné kontroly projektu pred poddnim Zddosti o finan¢ni
dotaci z riiznych zdraojii.

« Vytvdreni databdze informaci obsahujici data o dotacich a grantech
a dalsich zdrojich financnich prostfedkii pro rozvoj regionu.

« Vytvdreni databdze kontaktii se systémem doporuceni.

« Sbér a vyhodnocovdni statistickych dat na zdkladé dotaznikii ziska-
nych od ndvstévnikii v regionu.

« Redakce webovych stranek www.posazavi.com - publikovdni informa-
ci o projektech.

 Organizacni zajisténi fungovdni mistni akcni skupiny dle specifikace
programii LEADER.
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Ceska centrala cestovniho ruchu - CzechTourism

Na zakladé dohody mezi Privodcovskou sluzbou Kutna Hora, mikroregiony
Laddv kraj, Sedl¢ansko, Certovo bfemeno a s Klubem Ceskych turistd -
stredni Cechy, zastava funkci destinaéniho managementu pro turistickou
oblast Stfedni Cechy jihovychod pravé Posazavi o.p.s. Na tuto ¢innost ma
také podepsanou smlouvu s CCCR.

Posazavi o.p.s. se touto smlouvou zavazalo poskytnout CzechTourismu na-
sledujici sluzby tykajici se turistické oblasti Stredni Cechy - jihovychod:
- monitoring oznacovani kulturnich a turistickych cilQ,
- informace pro Kalendar akci 2006,
- produkty pro Obchodni diim turistickych produktd,
- informace pro Turistické oblasti Ceska - www.oblasti.cz,
- projekt , 100 premiér Ceské republiky 2006".

V roce 2005 se Posazavi o.p.s. v ramci plnéni této smlouvy zaobirala statis-
tickym Setfenim navstévnosti regionu, monitorovala umisténi hnédého tu-
ristického znaceni a pfipravila projekt jeho doplnéni pro zamky Konopisté,
Jemnisté, klaster Sazava, pro historické centrum mésta Tynec nad Sazavou
a pro Kutnou Horu. Dale ma spole¢nost na starosti kontrolu CCCR certifiko-
vanych informacnich center.

Kazdy ze spolupracujicich subjektd, které fidi cestovni ruch v oblasti, si koor-
dinuje ¢innost ve svém mikroregionu sam dle svych pozadavkd. Jednotlivi
zastupci se pak jednou mési¢né setkavaji a konzultuji sv(j dalsi postup.
Nase turistickd oblast ma také dva zastupce v Komisi cestovniho ruchu
Stfedoceského kraje. Ti pfenaseji informace z jednani vyboru destina¢niho
managementu vyse. Funkci koordindtora, ktery se ucastni zasedani organi-
zovanych CCCR, je zatim povéfen Feditel spole¢nosti Posazavi o.p.s.

Organizace a fizeni koordinace cestovniho ruchu vypada slozité. Jde oviem
jen o venkovni pohled. NejdUlezitéjsi ¢innosti téchto nadstaveb je zajisténi
obousmérného toku informaci. Na nejnizsi drovni je pak tim nejpodstatné;-
Sim partnerska spoluprace.

Koordinace cinnosti informacnich center v regionu

Tuto ¢innost vykondva spole¢nost na zakladé smluvniho vztahu s Méstem
Benesov, Méstem Tynec nad Sazavou, Méstem Vlasim, Méstem Voticem,
Obci Cerc¢any, svazkem obci CHOPOS a Mikroregionem Zelivka.

V ramci této smlouvy zajistuje spolecnost pro informacni centra e-mailo-
vé adresy, grafickou pfipravu a tisk vizitek se specifickym obrysem mésta.
V ramci provozu webovych stranek je zajistén informacnimu centru pfistup
do administrace systému Apollo webové prezentace www.posazavi.com.
Jedna se zejména o pristup do zadavani Aktualit, Kalendare akci a také o pfi-
stup do zalogované ¢&asti pro Posazavi o.p.s. a na hlavni informacni stranku
o informacnim centru s uvedenim kontakt(, zakladnim rozpisem otevira-
cich dob a sluzeb, fotografii budovy a interiéru infocentra.

Pro koordinaci vystup( a sluzeb je kazdé prvni Utery v mésici s vyjimkou
Cervence a srpna poradano setkani informacnich center regionu Posazavi.
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Obsahem schizek je koordinace ¢innosti jednotlivych informacnich center
v regionu, informace o grantech, aktivni pomoc pfi podavani zadosti, za-
jisténi pravidelného proskolovani pracovnika IC, koordinace jednotné pri-
pravy propagacnich materialt a vzdélavani pracovnika informac¢niho centra
v oblasti statni spravy a samospravy, v oblasti dotacni politiky.

Internetova prezentace www.posazavi.com

Cestovni ruch

Aktudlné z regionu, Kalendar akci, Poznavani, Cykloturistika, Rybafstvi Ci
Aktivni pobyty — tak se jmenuji jen nékteré rubriky novych internetovych
stranek regionu Posazavi. O jejich zfizeni a fungovani se zaslouZili partne-
fi Posazavi o.p.s., mezi které patii podnikatelé v cestovnim ruchu, svazky
obci Blanik, Dzbany véetné mésta Votice, CHOPOS, Podblanickem véetné
mésta Vlasim, a Zelivka, obec Cer¢any a mésta Benesov, Tynec nad Sazavou.
Mezi partnery jsou také neziskové organizace jako napf. Podblanickem,
Posazavsky Pacifik nebo CSOP Vlasim. Na provozu téchto stranek se velmi
intenzivné podili vSechna informacni centra v regionu.

A co viechno webové stranky nabizi a umi? Rubrika Aktualné v regionu
jiz svym nazvem dava na védomi, ze zde se dovite o tom, co se v regionu
udalo. Kalendar akci je nadity velkym mnozstvim sportovnich, turistickych
a kulturnich akci v€etné divadelnich predstaveni ¢i akci pro déti. V této ob-
lasti hledaji redaktofi webu a infocentra stale nové spolupracovniky, ktefi
maji informace o pravé pfipravovanych akcich.

V rubrice Sluzby je mozné najit informace o ubytovani, stravovani a dal3ich
nabidkach z oblasti cestovniho ruchu. Poznavani obsahuje data o kultur-
nich, architektonickych a pfirodnich pamatkach. Tato rubrika obsahuje in-
formace o znamych pamatkach jako Konopisté nebo Vrchotovy Janovice
stejné jako o kostelech v téch nejmensich vesni¢kach. Najdete zde informa-
ce o pfirodnim parku Dzbany - Zebrak & chranéné krajinné oblasti Blanik.
Také jsou zde obsazeny informace o muzeich a hvézdarnach v regionu
Posazavi. Jednoduse fe¢eno zde muzete najit vie co Ize v regionu vidét Ci
navstivit. A pokud tam neni néjaka zajimavost z vaseho okoli, staci na to
upozornit pracovnika nejblizSiho informacniho centra nebo napsat e-mail
a tato informace se do webovych stranek zapracuje.

Delikatesou webu jsou rubriky Cyklistické a Pési vylety. Zde autofi pfipravili

moznost vytvorit si vylet dle osobniho pfani. Podkladem je kompletni data-
baze cyklistickych a pésich tras, ktera v jednotlivych prehledech také na stran-
kach najdete. Z téchto podkladl si mlze navstévnik vytvorit vylet. Jednoduse

zada zacatek a konec trasy, vyhovuijici délku a jako vysledek se zobrazi nabid-
ka rdznych variant. Systém automaticky nabidne také zajimavosti podél trasy,
mista kde je mozné se najist nebo ubytovat a také informacni centra.

Dalsi rubrikou, kterd vyclenuje tyto webové stranky nad jiné, je rubrika
Aktivni pobyty. Zde je moznost si pfipravit ¢i dokonce predrezervovat vi-
kendovy pobyt nebo celou dovolenou.
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Obecné prospésna spolecnost

Informace pro spolupracujici subjekty nebo zajemce o ¢innost nasi spolec-
nosti |ze rozdéli do dvou skupin. Prvni je vefejné pfistupna a obsahuje kom-
pletni informace o spole¢nosti a zakladni dokumenty. Déle je zde mozné
najit strategii rozvoje regionu, informace o rozvojovych projektech nebo
prehled o katalogu projektu.

Druha ¢&ast informaci je pfistupna jen pfimym partnerdm spolec¢nosti a je
zabezpeclena heslem. Zde je pak mozné najit veskeré zapisy z jednani spo-
le¢nosti, servisni informace o dotac¢nich programech, seznam doporuce-
nych dodavatell a jiné interni informace o déni ve spole¢nosti a mistni ak¢-
ni skupiné.

Spolecenské a prezentacni aktivity

Spolecensky vecer Posazavi

V sobotu 5. listopadu 2005 se ve Spole¢enském centru TYNEC v Tynci nad
Sazavou uskutecnilo jiz tfeti neformalni neformalni setkani soucasnych
a potencionalnich partnert regionu Posazavi.

Cilem tohoto setkani je pfispét k tvorbé mistnich partnerstvi. Na 300 ucast-
niky, predstavitell obci, podnikatelskych subjekt( a neziskovych organiza-
ci, mélo moznost zde pfi neformalnim setkani prohloubit své vztahy s ob-
chodnimi ¢i projektovymi partnery, popovidat si s novymi lidmi, prohovofit
své rozvojové plany a tfeba zjistit, ze nékdo ma podobné zaméry jako oni.
Dozvédéli se také mnoho nového o tom, co se v regionu Posazavi déje, jaké
projekty je mozné financovat nebo kde je pro vds moznost se zapojit do
partnerské spoluprace. Cely tym poradatel(l z fad Posazavi o.p.s. byl ucast-
nikdm k dispozici ke konzultaci. Stejné tak diskutovali i se ¢leny mistni akéni
skupiny Posazavi, ktefi jim radi predali své zkuSenosti. Také zde byla moz-
nost si promluvit se zastupci statni spravy - Stredoceského krajského uradu
¢i ministerstev.

V rdmci vecera byl také predstaven projekt Stredoceského kraje ,Posileni
kapacity mistnich a regiondlnich organ( pfi planovani a realizaci program
ve Stfedoceském kraji” podpofeny ze Spolecného regionalniho operacniho
programu. Cilem projektu je zvétsit pocet podanych zadosti o dotace z fon-
dl Evropské unie. Zakladnim pilitem je zlepsovani informovanosti potencio-
nalnich zadatel(, zlep3eni oboustranné informovanosti mezi Sttedoceskym
krajskym ufadem, regionem Posazavi a Zadateli. Aktivity projektu vytvareji
nova ¢i podporuji jiz fungujici partnerstvi, ktera jsou hlavni hybnou silou
rozvoje regionu i kraje jako celku. V rdamci tohoto projektu jsou v regionech
zfizovany funkce euromanazert (v Posazavi funkci tohoto poradce pini
Posazavi o.p.s.). DalSimi aktivitami jsou napf. komunalni planovani - tedy
zjistovani pozadavkU konecnych zadatel( - obci, podnikatel( ¢i neziskovych
organizaci, ale také pfimo obcanu. V regionu Posazavi byl tento proces pla-
novani (aktualizace Strategie rozvoje regionu) jiz zahdjen a bude pokraco-
vat az do poloviny roku 2006. V rdmci aktivit probihaji také seminare, kulaté
stoly a vzdélavani.
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Protoze se jednalo o neformalni setkani, byl pro ucastniky pfipraven také
kulturni program s hudbou a obcerstvenim, na kterém se také mimo bo-
haté podpory sponzor( podilel na spolufinancovani Spole¢ny regionalni
operacni program. V ramci veCera byla predana cena Osobnost regionu
Posdazavi 2005, kterou si pfisel prevzit Jifi Granat, starosta obce Chotysany
za své zasluhy o rozvoj partnerstvi a spoluprace v regionu. V jednotlivych
vstupech byla pokiténa nova propagacni brozura tradi¢niho turistického
regionu Posazavi a také pfedany ceny vitézdm soutézi v tane¢nim sportu
Cena Posazavi 2005.

Propagacni brozura Posazavi 2006

Format: 2/3 A41tj.200 x 210 mm

Vazba: Vi1

Papir obdlky: krida leskld 200g/m? leskla laminace A4
Papir vnitini: kfida leskla 115g/m?

Tisk: plnobarevny 4/4

Pocet stran: 48 + 4 strany obalky

Na pfipravé tohoto propagacniho materialt se podilelo mimo Posazavi
o.p.s. dal3ich 46 subjektd z fad podnikateltv cestovnim ruchu, neziskovych
organizaci a mést. Vysledkem je velmi kvalitni material, ktery nabizi Siroké
spektrum sluzeb z regionu.

Pocet vytiskU: ¢esky 40000 ks, anglicky 10000 ks, francouzsky 2000 ks, né-
mecky 20000 ks, nizozemsky 5000 ks a polsky 4000 ks.
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ZPRAVA O FINANCNIM AUDITU

rd

ovéreni roCni Ucetni zaverky
a ucetniho hospodarského vysledku u spolecnosti
POSAZAVi 0. p.s.
obecné prospésna spolecnost

za obdobi od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2005

Auditor: Ing. MilosPavlik

¢islo osvédceni 0051

V Postupicich, Zamek Jemnisté 1, dne 17. bfezna 2006

Financniaudit ro¢niucetnizavérky a ucetniho hospodarského vysledku u organi-zace Posazavi
0. p. s., se sidlem v Postupicich, Zamek Jemnisté 1 za obdobi leden az prosinec 2005 provedl|
auditor Ing. Milo§ P a v | i k, osvédéeni ¢. 0051 Komory auditord Ceské republiky na zakladé
smlouvy uzaviené s predsedou spravni rady spole¢nosti dne 24. kvétna 2005.

Organizaci zastupoval:
predseda spravni rady spole¢nosti Miloslav PUTA

Zprava o finan¢nim auditu z ovéfeni Ucetni zavérky a Ucetniho hospodaiského vysledku za
leden az prosinec 2005 byla projednana s prfedsedou spravni rady obecné prospésné spolec-
nosti Miloslavem PUtou za pfitomnosti zastupce ucetni firmy pani Marie Matouskové.

Zprava o finan¢nim auditu spole¢nosti za obdobi roku 2005 je uré¢ena téz zaklada-telm spo-
le¢nosti, clenm spravni rady a ¢lendm dozordi rady.

Podepsany predstavitel spolecnosti si je vedom zakonné odpoveédnosti za to, ze ucetnictvi
organizace je Uplné, spravné a prakazné.

Ucetni zavérka roku 2005 sestavena na jeho zakladé, podava vérny a poctivy obraz predmétu
ucetnictvi a financni situace obecné prospésné spolecnosti, a to v souladu s novelou zakona
o Ucetnictvi, platnou vyhlasku ¢. 504/2002 Sb., a CUS ¢. 401- 414. Spole¢nost nadéle pIné zod-
povida za dUsledky, které vyplynou z jinych kontrol.

V Postupicich, Zamek Jemnisté 1, dne 17. bfezna 2006
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ZPRAVA O FINANCNIM AUDITU
z ovéreni rocni Ucetni zavérky
a ucetniho hospodarského vysledku spolecnosti
POSAZAVi o.p.s.
za obdobi od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2005

Zprava je vypracovana podle zakona ¢. 254/2000 Sb., o auditorech a dal3ich pravnich norem,
aplika¢ni dolozky k ISA 7090 CZ Zprava auditora o ovéfeni ucetni zavérky.

Identifika¢ni Udaje

oznaceni Ucetni jednotky: POSAZAVio.p.s.
obecné prospésna spolecnost

se sidlem v Postupicich, Zéamek Jemnisté 1, PSC 257 01

ICO: 271297 72

obdobi: od 1. 1. 2005 do 31. 12. 2005
datum vyhotoveni zpravy: 17. bfezna 2006

pocet stran zpravy 1

auditor: Ing. MiloSPavlik

Cislo osvédceni 0051

I . Rozsah ovéreni

Vybérovym zpUsobem, s respektovanim vyznamnosti vybranych dokladu, byly posouzeny
Ucetni zaznamy, respektive doklady a jejich pfilohy, zptsob zauctovani, vécna a ¢asova sou-
vislost ndkladud a vynosu, soulad uctového rozvrhu s vedenymi ucty hlavni knihy v navaznosti
na novelu zdkona o Ucetnictvi, platnou vyhlasku ¢. 504/2002 Sb., a CUS ¢. 401- 414 platné od
1. 1. 2005. Ovéreny byly ro¢ni Ucetni vykazy, v¢etné pfilohy a pouzivané metody ocenéni ma-
jetku. Bylo prezkoumano hospodareni obecné prospésné spolecnosti, hospodareni s ostat-
nimi finan¢nimi prostredky, nakladani s majetkem s ohledem na zdkonné predpisy, uzaviené
smluvni vztahy a ekonomické podminky. Organizace podléha povinné ze zdkona o obecné
prospésnych spole¢nostech, auditu ucetni zavérky.

Il. Zalozeni organizace, predmeét ¢innosti - sluzeb

Posazavi o. p. s., byla zalozena podle zakona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spolec-
nostech v platném znéni, zakladatelskou smlouvou dne 13.10.2003.

Zakladateli spole¢nosti jsou:

- CHOPOS se sidlem v Chotysanech 54, ChotySany 257 28,

- Bisport spol. s r.o., Fr. Janecka 511, Tynec nad Sazavou 257 41,

- Miroslav Némec, Brodecka 466, Tynec nad Sazavou 257 41,

- Podblanickem, obc¢anské sdruzeni, se sidlem Buchov 3, Postupice 257 01.
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Posledni vypis z rejstfiku obecné prospésné spolecnosti, vedeného Méstskym soudem v Pra-
ze je ze dne 19. prosince 2005 se dnem zapisu spole¢nosti 25. 3. 2004.

Druh zajistovanych obecné prospésnych sluzeb:

- rozvoj a propagace regionu POSAZAVi a jeho turistického potencialu,

- vytvareni novych forem a moznosti ekonom. a turistického vyuziti krajiny,

- ochrana obrazu krajiny, sidel a jejich hodnot jako jediného zakladniho prostfedku pro rozvoj
turistického ruchu,

- podpora multifunkéniho zemédélstvi a ochrana zivotniho prostredi,

- sluzby pfi financovani projektd k rozvoji regionu POSAZAVI,

- posouzeni projektl k rozvoji regionu POSAZAViI,

- koordinace projekt( a produkt(i zamétenych k rozvoji regionu POSAZAVI,

- tvorba informacni databanky ke shromazdovani informaci prospésnych k rozvoji regionu
POSAZAViI,

- soucinnost se zahrani¢nimi subjekty majici vztah k regionu POSAZAVI,

- ptiprava informacnich a metodickych materiald a Skolnich pomucek,

- vychova, vzdélavani a informovani déti a mladeze,

- zajistovani osvéty a vzdélanosti lidského potencidlu kraje,

- provoz IC — koordinace a rozvoj,

- atestovani sluzeb poskytovanych svymi Cleny pro zajisténi kvality a standardu sluzeb,

- komunikace s organy statni spravy a samospravy pfi spolupraci na rozvoji regionu
POSAZAViI,

- ¢Cinnost podnikatelskych, finan¢nich, organizac¢nich a ekonomickych poradcq,

- &innosti spojené se spolupraci s organy Evropské unie v ramci rozvoje regionu POSAZAVI.

Spravni rada spolec¢nosti:
Pfedseda spravni rady: Miloslav Puta, Postupice, Zahradni 215,

Clenové spravni rady:

Miroslav Némec, Tynec nad Sazavou, Brodecka 466,
Karel Kroupa, VIasim, Domasin 95,

Jaroslav Biolek, Tynec nad Sazavou, Jilovska 269,
Ing. Karel KFiz, Vlasim, Dolnokralovicka 1294,

Ing. Jana Tywoniakova, Ceréany, Plzakova 213, (zména od roku 2006 - jmenovana je zamést-
nancem o.p.s.)

Za spravni radu a za spolec¢nost jedna ve viech vécech jeji predseda. Pfedseda spravni rady
za spole¢nost jedna tak, Zze k napsanému nebo vytisténému nazvu spolecnosti pfipoji jméno
a pfijmeni, oznaceni pfedseda spravni rady a svuj podpis. Spravni rada rozhoduje vétsinovym
zpUsobem. Pfi rovnosti hlas(i rozhoduje hlas pfedsedy spravni rady.

Dozor¢i rada spolec¢nosti:

Predseda dozorci rady: Ing. Miluse BureSova, Chrast nad Sazavou 186,
Clen dozor¢i rady: Pavel Réschel, Vlasim, Druzstevni 1145,

Clen dozor¢i rady: Pavel Kfizek, Votice, Vétrna 855.

lll. Predlozené poklady

1. Zakladatelska smlouva obecné prospésné spole¢nosti ze dne 13. 10. 2003. Osvédceni o re-
gistraci od FU Bene3ov ze dne 21. 4. 2004. Statut Posazavi o.p.s. ze dne 27. kvétna 2004.
Vypis z rejstriku OPS vedeného Méstskym soudem v Praze z 19. 12. 2005, oddil O, vlozka
320. Zivnostenské listy ZO v BeneSové.
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2. Zapisy spravni rady spolecnosti 25. 2., 3. 5., 4. 8., 16.11,, 20. 12. 2005. Zapisy z jednani zakla-
dateld spolec¢nosti z 20. prosince 2005. Zapisy DR r. 2005.

3. U¢tovy rozvrh pro rok 2005.

4. Ucetni vykazy k 31. 12. 2005.

5. Obratova pfedvaha analytickych obratl uctd za leden az prosinec 2005.
6. Hlavni kniha uctl za obdobi leden az prosinec 2005.

7. Interni smérnice k vedeni ucetnictvi na rok 2005.

8. Pokladni kniha a pokladni doklady.

9. Vypisy z béznych bankovnich uctd.

10. Interni (vnitfni) ucetni doklady.

11. Kniha doslych a vydanych faktur.

12. Faktury doslé a faktury vydané.

13. Mzdové podklady a mzdova agenda.

14. Dalsi nespecifikované ucetni zaznamy, Ucetni doklady a vypisy ucta.
IV. Charakteristika spravnosti, pravdivosti, v€asnosti a priakaznosti
ucetnictvi a udaje o nespravnostech zjisténych v ucetnictvi

ZpUsob vedeni Ucetnictvi byl provéfovan z hlediska obecné platnych pravnich predpisu.

Vysledky ovéreni financ¢niho auditu

1. Dokumentace smluvnich vztahu

Kvalita smluvnich vztaht zasadnim zptisobem ovliviiuje Gcetnictvi kazdé organizace. V pru-
béhu auditorského ovéreni predlozené ro¢ni zavérky za rok 2005 bylo zjisténo, ze ve spolec-
nosti byl dopracovan registr vSech uzavienych smluv.

2. Vedeni Ucetnictvi, Ucetni rozvrh

Ucetnictvi je zpracovavano na personalni pocitaci, Géetni spole¢nosti. Predlozené ucetni za-
znamy jsou v podstaté pfed zauctovanim vécné kontrolovany a odsouhlaseny. Je pouzivan
ekonomicky systém POHODA 2005 od firmy Stormware, s. r. 0., Jihlava.

Z celkového posouzeni vedeni Ucetnictvi za leden az prosinec 2005 Ize konstatovat jeho pri-
kaznost a Uplnost. Nekteré drobné nedostatky byly béhem auditu odstranény.

Jednotlivé predlozené vystupy z Uetnictvi zejména predvaha, vysledovka, rozvaha, analy-
tické knihy faktur v podstaté odpovidaji pozadavkiim zdkona o Ucetnictvi a platné vyhlasky
k zakonu a maji pfedepsané vécné a formalni nalezitosti.

PredloZeny uctovy rozvrh odpovida potiebam spole¢nosti a je v souladu s vyhlaskou ¢. 504/
2002 Sb., v platném znéni a Ceskych ucetnich standardi pro nevydéle¢né organizace na rok
2005. Je podepsan a vyhlasen feditelem spolecnosti.
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3. Interni (vnitini) smérnice

Auditorovi byly pfedlozeny upravené interni smérnice k vedeni Ucetnictvi na rok 2005.

Po posouzeni predlozenych smérnic v€etné jejich seznamu Ize konstatovat, ze doslo k jejich
vyraznému zlepseni, pfesto doporucuji dopracovat (zménit) smérnice o odepisovani hmot-
ného a nehmotného majetku (zména zakona o dani z pfijmu v této oblasti), likvidace zahra-
ni¢nich pracovnich cest a kursovych rozdilu.

V podstaté pokryvaji rozhodujici oblasti ucetnictvi a ekonomiky ve spolecnosti.

4, Bilan¢ni kontinuita

Byla ovérena bilan¢ni kontinuita prevodu zUstatkl rozvahovych majetkovych aktivnich a pa-
sivnich uc¢tl z 31. 12. 2004 na 1. 1. 2005 a nebylo zjisténo zavad. Formalné tedy byla bilan¢ni
kontinuita majetkovych uctt k 1. 1. 2005 dodrzena.

5. Inventarizace majetku a zavazk
Spolec¢nost vydala smérnici pro provedeni inventarizace majetku a zavazku k 31. 12. 2005.
Protoze kromé minimalniho DDHM, nema zadny jiny hmotny majetek a sidli v pronajatych

prostorech, jde u spole¢nosti pfedevsim o dokladovou inventarizaci uctd, a to uctové tridy 2
Financni ucty a zejména tfidy 3 Zuctovaci vztahy.

Inventarizace uctl byla provedena, vysledky byly bezproblémové.

6. Rozbor zistatki nékterych vybranych ucti k 31. 12. 2005
Dlouhodoby majetek - tiida 0

Nové zafazeny drobny dlouhodoby hmotny majetek predstavuje nové napf. nakup vypocet-
ni techniky, fezacka a skartovacka. Majetek je 100% odepsany, vyse pofizovaci ceny celkem
je 173 499,10 K¢.

Smluvné pronajatym dlouhodobym hmotnym majetkem byl osobni automobil zn. Fabie
Combi od DSO Chopos ze dne 1. cervna 2004.

Spolecnost vlozila ve druhém pololeti roku 2005 jako vklad 5 000,- K¢ do Narodni observatore
venkova o. p. s. se sidlem Rosténice-Zvonovice, 682 01 Rosténice 109 (Krajsky soud v Brné.)
Vklad byl zau¢tovan na ucet 069.

Zasoby - trida 1 ve spoleCnosti neni vedena.

7 5w

Financni ucty - trida 2
Pokladna korunova analyticky ucet 211000

Provedenou kontrolou celé pokladni agendy nebyly zjistény nedostatky. Z(istatek provedené
inventarizace ve vysi 8 388,50 K¢ souhlasi na udaje ucetnictvi.

7y 7w

Bankovni ucty - 221

Namatkovym zplsobem byla provedena kontrola bankovnich vypist a jejich na-vaznost
a pfehlednost usporadani u Ceské spofitelny a. s., pobocka Benesov z ledna roku a k 31. 12.
2005 a nebylo v podstaté shledano zavad. Zistatek bankovniho G¢tu 11 130,10 K¢, souhlasi na
zGstatek vedeny v ucetnictvi, (zistatek roku 2004 byl cca 37 tis. K¢.)
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Zuctovaci vztahy - tirida 3

Rozhoduijici u¢tovou tfidou podléhajici povinnosti dokladové inventarizace je tato tfida 3 (jde
o dolozeni zlstatkd Uctd jinymi Gcetnimi pisemnostmi.)

Zlstatek na uctu 311 Odbératelé je 661 924,52 K¢, nejvice dluzili pan Jifi Stern-berg, a to cca
49 tis. K¢, Elsten a.s. z BeneSova cca 21 tis. K¢, Stiedocesky kraj se sidlem v Praze 5 za cca 270
tis. K¢ a Narodni pamatkovy ustav se sidlem v Konopisti za cca 78 tis. KC. VySe jmenovani jiz
své zavazky uhradili.

Zlstatek uctu 321 Dodavatelé ve vysi cca 324 tis. K¢ predstavuji v podstaté neuhrazené faktu-
ry dodavatel( z listopadu a prosince 2005 se splatnosti v lednu 2006. Doslé faktury za doda-
vatelé cini cca 300 tis. K¢, nejvétsi zavazky z konce roku jsou:

- od Centra pro komunitni planovani, ob¢anské sdruzeni se sidlem Praha 5 za cca 97 tis. K¢,

- od firmy Ing. Hordk, Region I. ktery vydava pro obecné prospésnou spole¢nost brozury a ji-
né publikace za cca 65 tis. K¢.

Zlstatek uctu 331 Zaméstnanci neni vyrovnan a zavazek spole¢nosti ve vysi cca 181 tis., sou-
hlasi na mzdovy doklad za prosinec 2005, v€etné nevyplacené ¢asti mzdy za leden - listopad
feditele spolecnosti (cca 99 tis. K¢), z dlivod(i nedostatku finan¢nich prostiedk( na uctu spo-
le¢nosti.

ZUGstatek na Uctu 336 Zuctovani s institucemi socidlniho zabezpeceni a zdravotniho pojisténi
uvadi zavazek 52 535,- K¢ z prosincového mzdového dokladu, ktery jej uvadi ve stejné vysi.

Odvody socialniho zabezpecleni a zdravotniho pojisténi byly vypocteny ve spravné vysi
a z dlivod(i nedostatku finan¢nich prostredkd nebyly vzdy odvedeny vcas vyplatni termin je
10. dne nasledujiciho v mésici.

Uhrady byly provedeny pozdé za pfedchozi mésice, a to 11. 3., 11. 5., 11. 6. a 17. 10. 2005.

Okresni sprava sociadlniho zabezpeceni BeneSov predepsala spolec¢nosti ,Vykaz nedoplatkd”
se zaplacenim ke dni 10. 11. 2005, zatim za 126,- K¢.

Na uctu 342 Ostatni pfimé dané se Uctuje zalohova dan z pFijm{ ze zavislé ¢in-nosti zamést-
nancu a srazkova dan. Zlstatek je v souladu se mzdovym dokladem za prosinec 2005 s cel-
kovym zavazkem 15 914,-K¢ a rovnéz nebyla ve vyse uvedenych terminech (jako ucet 336)
odvedena vcas.

Ucet 343 DPH vykazuje zavazek ke konci roku ve vysi cca 102 tis. K& a souhlasi na vysledek
pfiznani k DPH za IV/IV 2005.

Ucet 346 Néroky na dotace a ostatni zi¢tovani se stat. rozpoctem je vyrovnan.

Ucet 348 Néroky na dotace a ostatni za¢tovani s rozpotem USC je vyrovnan.
Prechodné ucty aktiv a pasiv

Na téchto uctech nebylo v roce 2005 uctovano.

Jméni, fondy, rezervy a dlouhodobé zavazky, zavérkové a podrozvahové ucty- trida 9
Z(statek uctu 901 Vlastni jméni je vklad zakladatele podle zvlastniho predpisu 8 000,- K&.

Na uctu 932 Nerozdéleny zisk, Neuhrazena ztrata je z(statek ztraty z roku 2004 ve vysi — 85
15,66 KE.
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Naklady - trida 5
Celkové naklady ¢ini ¢astku cca 3 849 tis. KC.

Rozhodujici podil z celkovych naklad(, tvofi ndklady na pfijaté sluzby cca 1 788 tis. K¢ (Ucet
518) a dale osobni naklady cca 1 598 tis. K¢ (ucty 521 a 524), jiné ostatni naklady cca 8 tis. K¢
(Ucet 549.)

Podil téchto nakladt z nakladd celkem tvofi cca 88 %.

Namatkovou kontrolou u doslych tuzemskych faktur na adresu spole¢nosti za leden az prosi-
nec 2005, nebyly v podstaté zjistény nedostatky a agenda je dobfe vedena.

Rozhodujici polozky jsou napf. u faktur od Centra pro komunitni planovani Praha 5, Jitiho
Sternberga a od firmy Ing. Hordk, Region |, Mlada Boleslav.

Vynosy - tfida 6

Celkové vynosy za leden az prosinec v¢etné provozni dotace (cca 840 tis. KC) predstavuji ¢ast-
ku cca 3 939 tis. K¢.

Nejvétsi podil tvofi trzby z prodeje sluzeb (Ucet 602) cca 2 864 tis. K¢, tj. cca 73 %.

Vydané tuzemské faktury se tykaji Stredoceského kraje se sidlem Praha 5, p. Jifi Strenberg
- Zamek Jemnisté, nékterd mésta a obce v regionu apod.

Kontrolou nélezitosti vydanych faktur za leden az prosinec 2005, byly zjistény nékteré drobné
nedostatky (neuvadéni ¢isla DIC, netpliné DIC.)

Vnitrni (interni) doklady

Namatkovou kontrolou téchto dokladud za leden az prosinec 2005, nebyly v postaté zjistény
nedostatky. Auditor doporucuje uvadét na dokladu maximalni délku textu, nebo dokladat
prilohy ve formé fotokopii.

Vnéjsi kontroly

Okresni sprava socialniho zabezpeceni v BeneSové provedla 9. 6. 2005 kontrolu pojistného,
provadéni nemocenského pojisténi a dalsi pInéni Ukoll v diichodovém pojisténi za obdobi
od 1. 6.2004 do 30. 4. 2005.

Z kontroly nebyla uloZzena opatfeni k ndpraveé.
Uéetni hospodaisky vysledek k 31. 12. 2005

Ucetni hospodaiskym vysledkem (v¢. provozni dotace) je vykazan ucetni zisk + 90 424,- KC.
O jeho prouctovani v roce 2006 rozhodne spravni rada spole¢nosti.

VYROK AUDITORA

ProvedI jsem v rdmci finan¢niho auditu, ovéfeni udaji obsazenych v pfilozené rozvaze, vyka-
zu zisku a ztraty a pfiloze spolecnosti Posazavi o.p.s. se sidlem v Postupicich, Zdmek Jemnisté
1 sestavené k 31. 12. 2005, a to v souladu s platnymi pravnimi normami.

Organizace podléha povinné auditu ro¢ni Ucetni zavérky podle zdkona o obecné prospés-
nych spole¢nostech.
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Vedeni spolec¢nosti je zodpovédné za sestaveni Ucetni zavérky a vedeni Ucetnictvi tak, aby
bylo uplné, priikazné, spravné, spolehlivé a trvanlivé. Finan¢ni audit zahrnuje vybérovym
zpUsobem provedené ovéfeni Ucetnich zaznamu a dalSich informaci prokazujicich udaje
ucetni zavérky, zhodnoceni Ucetnich postupl pouzitych pfi sestaveni ucetni zavérky, finan¢ni
situace spole¢nosti a posouzeni celkové prezentace ucetni zavérky.

Ovéfeni udaju bylo provedeno vybérovym zpusobem a bylo zjisténo, ze v ovéfované ucetni
zavérce nejsou nedostatky, které by branily jeji schvaleni.

Domnivam se, ze jsem v rozsahu ovéreni predlozenych doklad( ziskal nezbytné podklady
a poznatky, které poskytuji pfiméfeny podklad pro vyjadfeni vyroku auditora:

Podle mého nazoru ucetni zavérka, ve vsech vyznamnych ohledech podava vérny a po-
ctivy obraz aktiv, pasiv a financni situace spole¢nosti k 31. 12. 2005 a nakladi, vynost
a vysledku hospodafieni za rok 2005 v souladu s tGéetnimi predpisy platnymi v Ceské
republice u spoleénosti POSAZAVi o. p. s. se sidlem v Postupicich, Zamek Jemnisté 1.

V Postupicich, Zamek Jemnisté 1 dne 17. bfezna 2006
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Posazavi o.p.s.
Zamek Jemnisté 1
257 01 Postupice

Zpracovano 31. brezna 2006
Vaclav Podmurny, feditel spole¢nosti





